
 

Affections longue durée, assurance-chômage, jours fériés… 

Avec Macron-Bayrou, ce sont toujours les 
travailleurs qui trinquent ! 

Pas de vacances pour le gouvernement qui en plein mois d’août dévoile son plan pour couper 44 milliards 
dans le budget 2026 ! Le plan Macron-Bayrou c’est notamment :  

- 5 milliards en moins pour la Sécurité sociale, en augmentant les franchises médicales et réduisant 
les droits des malades les plus fragiles, 

- 4 milliards en moins pour les chômeurs, en rendant plus difficile l’accès à l’assurance-chômage et 
en rognant sur les indemnisations,  

Des mesures qui visent à piller le salaire des travailleurs pour financer l’augmentation des dépenses 
militaires et les cadeaux aux capitalistes, puisque la Sécurité sociale et l’assurance chômage relèvent 
du salaire « différé » des travailleurs.  

Mais c’est aussi :  

- La suppression de jours fériés, 
- 1,7 milliard en moins pour « la solidarité, l’insertion et l’égalité des chances »,  
- 1,7 milliard en moins pour le ministère du Travail, 
- 3 000 emplois supprimés dans la fonction publique, etc.  

Dans la classe ouvrière, la question est posée : comment bloquer ce plan ? Comment aider à l’action de 
millions qui en imposeront le retrait ?  
Une chose est certaine, le choc se prépare. D’un côté, Bayrou, isolé et en première ligne, qui tente d’associer 
les organisations syndicales à son projet pour le faire passer. De l’autre, la classe ouvrière qui est la seule en 
mesure d’imposer le retrait du plan Macron-Bayrou en forgeant à tous les niveaux l'unité ouvrière qui 
gagnera. 

Maintenant, tout de suite : unité pour bloquer le plan Macron-Bayrou ! 
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